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Kallelse till Scouternas
forvaltningsmote

Utsant till: Hagersten, 2023-09-19
Forvaltningsmotets ordinarie ombud

Foérvaltningsmétets suppleanter
Verksamhetsrevisotrer
Revisorer

Valberedning

Scouternas strategigrupp

Valkommen!

Du som far den hir kallelsen 4r vald till ombud eller suppleant f6r Scouternas forvaltningsmote
2023 alternativt inbjuden i annan roll. De dr Scouterna inte har stimma har vi i stillet ett
forvaltningsmote. P4 férvaltningsmotet fattas beslut om resultat- och balansrikning samt beviljande

av ansvarsfrihet for Scouternas styrelse. I ar kommer férvaltningsmdtet genomfdras digitalt, den 19
november 2023 kl. 10:00-12:00. Klockan 13:00-14:30 fortsitter dagen med en workshop.

Scouternas nuvarande strategi stricker sig fram till 2025 och under stimman 2024 kommer vi
besluta om vér nya strategi. F6r att den ska bli sd bra som méjligt samlar Scouternas strategigrupp
in underlag fran olika delar av rérelsen och vill girna ha din input. Diarfér kompletteras
férvaltingsmétet i 4r med en workshop kring Scouternas strategi. Efter forvaltningsmotet tar vi en
paus for lunch och samlas igen f6r workshop klockan 13:00. Workshopen ér Sppen f6r alla som ar

intresserade oavsett om man deltagit i férvaltningsmétet eller inte.

For att gora det enklare for dig att delta under dagen kommer du fa en lunch-/fikabiljett utskickad
till dig efter din anmadlan.

Enligt stadgarna kan ombud och 6vriga roller i férvaltningsmétet delta 1 debatten, men endast
ombud kan résta. Fér 6vriga medlemmar blir métet tillgangligt att se och lyssna pa. Mer
information om detta meddelas senare. Bifogat finns en lista 6ver de 45 ombud och 5 suppleanter
som valdes av Scouternas staimma 2022. Notera datumet for motet i din kalender och meddela oss

redan nu om du kan delta eller ¢j, via denna link: https://scoutnet.se/f/projects/view/5601. Gt

det helst pa en gang, men senast den 30 oktober. Du som ir ordinarie ombud f6rvintas att delta,

medan du som ir suppleant kontaktas innan férvaltningsmétet om du har rostritt.
Tack f6r att du 4r med och gbr var r6relse dnnu bittre! Vi ses den 19:e november!

Viinliga hilsningar,
Scouternas styrelse
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https://scoutnet.se/f/projects/view/5601

Forslag till foredragningslista

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

Oppnande av Scouternas férvaltningsméte

Val av motesfunktionarer

a. Tva motesordforande
b. Tva justeringspersoner
c. Tva rostraknare

Friga om kallelsen till Scouternas férvaltningsméte skett pd korrekt sitt
Faststillande av r6stlingd

Faststillande av féredragningslista och anmailan av Gvriga drenden
Faststillande av métesregler och arbetsformer

Presentation av verksamhetsberittelse, arsredovisning och revisionsberittelse f6r
Scouterna 2022

Verksamhetsrevisorerna har ordet

Faststillande av resultat- och balansrikning f6r 2022, samt beviljande av
ansvarsfrihet f6r 2022 ars férvaltning

Beslut med anledning av Scouternas vinst eller f6rlust enligt den faststillda
balansrikningen

Valberedningen har ordet

Fyllnadsval av ledamdter till Scouternas styrelse, om behov foéreligeer
Ovriga drenden

a. Stytelsen informerar

b. Scouternas strategi 2015-2025

Forvaltningsmétet avslutas
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Huvudyrkanden

1.

Oppnande av Scouternas férvaltningsmote
Scouternas ordférande Sppnar forvaltningsmotet 2023

Val av motesfunktionarer

a. Tva motesordforande
b. Tva justeringspersoner
c. Tva rostraknare

Vi viljer personer som pa olika sitt arbetar med att leda oss igenom métet.

Scouternas styrelse utser motessekreterare.

Friga om kallelsen till Scouternas férvaltningsméte skett pa korrekt sitt
Kallelsen skickades ut med e-post den 19 september 2023

Forslag till beslut: Att forklara férvaltningsmétet stadgeenligt utlyst
Faststillande av r6stlingd

Rostlingden faststills baserat pd antalet ndrvarande ombud

Forslag till beslut: Att faststilla réstlingden i enlighet med métesdeltagarlistan
Faststillande av féredragningslista och anmilan av Gvriga drenden

Se bilagt torslag

Forslag till beslut: Att faststilla styrelsens forslag till féredragningslista
Faststillande av métesregler och arbetsformer

Se bilagt forslag

Forslag till beslut: Att faststilla styrelsens forslag till métesregler och atbetsformer

Presentation av verksamhetsberittelse, drsredovisning och revisionsberittelse for

Scouterna 2022.

Verksamhetsberittelse, arsredovisning och revisionsberittelse f6r Scouterna 2022

finns publicerade pd www.scouterna.se.
Forslag till beslut: Att tacka styrelsen fOr presentationen

Verksamhetsrevisorerna har ordet

Verksamhetsrevisorernas rapporter for 2022 finns tillgingliga pa www.scouterna.se

Forslag till beslut: Att tacka verksamhetsrevisorerna for rapporterna
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10.

11.

12.

13.

14.

Faststillande av resultat- och balansrikning f6r 2022, samt beviljande av
ansvarsfrihet f6r 2022 ars forvaltning

Forslag till beslut: Att faststélla resultat- och balansrikning f6r 2022 och bevilja
ansvarsfrihet for 2022 ars forvaltning

Beslut med anledning av Scouternas vinst eller férlust enligt den faststillda

balansrikningen

Forslag till beslut: Att i enlighet med arsredovisningen besluta att arets resultat

balanseras i ny rikning

Valberedningen har ordet

Scouternas valberedning presenterar sitt arbete sedan stimman 2022
Forslag till beslut: Att tacka revisorerna fér rapporten

Fyllnadsval av ledamdter till Scouternas styrelse, om behov féreligger
Det finns i nuldget inget behov av ndgot tyllnadsval.

Ovriga drenden

a. Styrelsen informerar

b. Scouternas strategi 2015-2025

Férvaltningsmétet avslutas
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Forslag pa motesregler och arbetsformer
Scouternas férvaltningsméte bestdr av ombud valda av Scouternas stimma, Scouternas hogsta
beslutande organ. Forvaltningsmétets arbetsformer styrs av Scouternas stadgar och dessa

motesregler.

NARVARO-, YTTRANDE-, FORSLAGS- OCH ROSTRATT

Pa Scouternas férvaltningsmote har alla medlemmar i Scouterna ritt att nirvara. I VotelT,
Scouternas digitala forum f6r demokratiska moten, har alla medlemmar ocksa ritt att yttra sig. De
valda ombuden till f6rvaltningsmétet har dessutom ritt att ligga fram forslag och résta. Gister
inbjudna av Scouternas styrelse har nidrvaro- och yttranderitt. Férvaltningsmétet kan dessutom

besluta att ge yttetligare personer nirvaro- och yttranderitt.

MOTESFUNKTIONARER

Foljande motesfunktiondrer viljs av foérvaltningsmétet:
. Tva métesordférande
. Tva rOstraknare

. Tva justerare, som oftast dr desamma som r6striknarna. Justering av

motesprotokollet ska ske snarast efter motet.

Scouternas styrelse ansvarar £6r att protokoll skrivs, detta enligt Scouternas stadgar § 5.10. Darfor
viljs motessekreterare av Scouternas styrelse. Utdver tidigare ndmnda funktiondrer utser Scouternas
styrelse dessutom eventuella ytterligare funktiondrer som behovs f6r genomférande av

forvaltningsmotet.

DISKUSSIONER OCH FORHANDLINGAR
Tva veckor innan forvaltningsmotets 6ppnande ldggs alla handlingar upp 1 Votel T och samtidigt

Oppnar det forumet f6r fragor och diskussioner. Scouternas styrelse och utsedda sakkunniga
kommer ocksi att finnas tillgdngliga f6r diskussioner och fragor under den hir tiden. F6r ombud ir
VotelT dessutom 6ppet f6r yrkanden. Ett yrkande dr ett konkret f6rslag som motet ska ta stillning
till. Under férvaltningsmétets genomforande stinger mojligheten att diskutera och ligga yrkanden i
VotelT for att endast hélla diskussioner pa en plattform i taget. Alla fattade beslut frin
forvaltningsmotet kommer didremot i efterhand vara synliga i VotelT.

Foérvaltningsmétet planeras att genomfdras i den digitala videosamtalstjdnsten Zoom. Medlemmar
som inte 4r ombud kan f6lja diskussionerna och besluten i realtid genom en separat sindning. Det
finns alltid ett huvudyrkande, styrelsens férslag, som ligger till grund f6r diskussion och som
férvaltningsmotet har att ta stillning till. Eventuella motf6rslag som tidigare lagts i Votel T kommer
ocksd tas upp sa alla ombud vet vilka olika férslag de har att ta stillning till. Det ombud som
féredrar ndgot annat dn befintliga yrkanden kan begira ordet dven under métet och yrka pé ett

annat forslag.

Férutom att begira ordet for att yrka pa befintliga fSrslag eller presentera nya kan ombud begira
ordet f6r sakupplysning, replik eller ordningsfrigor. Har ett ombud begirt ordet av nigon av de tre

anledningarna gir hen f6re i talarordningen om andra personer ocksa har begirt ordet.
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Sakupplysning begirs om ett ombud vill informera om relevant fakta, korrigera ett falskt pastiende

eller om hen vill bli upplyst med specifika fakta, exempelvis ”hur manga medlemmar ér vi i

Scouterna?”. Sakupplysningar far inte innehélla argument eller yrkanden.

Replik dr ett kortfattat svar som en tilltalad person kan ge for att komplettera eller upplysa vidare

kring ett drende som diskuteras under férvaltningsmétet. Det dr métesordférande som avgdr om

ett ombud fér replik.

Ordningsfriga handlar om hur métet ska ga till. Det kan vara att foresla en paus eller att inféra

begrinsad talartid. Om ett ombud tycker att en friga dr firdigdiskuterad kan hen dven foresla streck

i debatten. Om férvaltningsmétet godkdnner det fir dd direfter alla som vill sdtta upp sig pa

talarlistan innan ordférande sitter streck i debatten 1 just den fragan. Nir talarlistan 4r slut gir motet

direkt till beslut i fragan.

BESLUTSORDNING

Mboétesordférande viljer limpligaste metod f6r beslut till varje punkt dér votering kommer vara den

vanligaste. Vid varje beslutspunkt kommer hir ombuden visa sitt stéd genom att markera det beslut

de stodjer direkt i en digital omrostningstunktion. P4 det sittet syns det i efterhand exakt hur manga

ombud som réstat f6r och emot ett specifikt férslag.

Sluten omrstning tillimpas vid personval dir det finns mer dn en kandidat eller nér ett ombud

begir det. Motesordférande ansvarar for att faststilla propositionsordning och omréstningarna

genomfors 1 sd fall i Votel T med Schulze-metoden.

RESERVATIONER

Ombud som har starka invindningar mot ett fattat beslut har maojlighet att reservera sig mot det

beslutet. Reservationer limnas skriftligt under aktuell punkt i diskussionsfiltet i Votel T tillsammans

med #reservation och eventuellt foértydligande frin ombudet. VotelT haller dérfér Gppet i en

timme efter det att férvaltningsmétet avslutats. Alla reservationer skrivs ut i sin helhet i protokollet

f6r Scouternas forvaltningsméte.

efter motets
avslutande

Nir? Vem? Vad? Var?

231105-231118 Alla medlemmar | Lis undetlag, diskutera och still frigor VotelT

231105-231118 Ombud Ligg eventuellt egna forslag VotelT

231119 Alla medlemmar | F6lj sindningen av Scouternas férvaltningsméte | YouTube

231119 Ombud Delta 1 Scouternas forvaltningsmote, ligg | Zoom
eventuellt egna férslag och résta

231119, en timme | Ombud Skriv eventuella reservationer mot enskilda beslut | VotelT
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Ombud och suppleanter - Forvaltningsmotet 2023

OMBUD
Albin Edlund

Alicia Kebring
Annalena Levin
August Svensson
Axel Angsback Folin
Daniel Berglund
Daniel Larsson
Elin Davidsson
Emil Bertilsson
Emil Isberg

Erik Nordin
Eva-Marie Lindén
Fredrik Berg
Fredrik Tegbidck
Henrik Almén
Holger Cederberg
Hakan Kyvist
Hakan Persson
Inger Eriksson Grahn
Jakob Revellé
Jenny Irwert
Jenny Larsson
Johan Bengtsson
Johan Holst
Jonas Brunemalm
Kerstin Aronsson

Lina Ottosson
Linus Stake

Lisa Karlsson
Maria Hansson
Maria Levin
Marie Stiegler
Mikael Jedenby
Minna Storm
Monica Johansson
Olof Linge
Oskar Killqvist
Per Jonzén

Per Pettersson
Peter Romin
Rasmus Ringdahl
Simon Ekstrom
Staffan Persson
Tobias Renstrém

Tomas Kjerf

SUPPLEANTER
Cilla Hanssson
Hanna Berglund
Jan Mansson
Marie Reinicke
Tobias Filmberg
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Demokratiordlista - en latt guide till tunga ord
Hir hittar du férklaringar till ndgra av de ord som kan dyka upp pa Scouternas férvaltningsméte.
Scouterna férséker anvinda ett sa modernt sprak som moijligt nér vi har méte sd att alla fOrstar.

Men vissa krangliga ord slinker med 4nda.

Acklamation
Beslut kan tas med acklamation i ett demokratiskt méte. Rstning sker dd med att ombuden

ropar ”Jal”, varpa ordférande tillkinnager vad motet (enligt dennes mening) har beslutat

och ”klubbar” beslutet om ingen innan dess begir votering.

Till skillnad fran exempelvis sluten votering innebir acklamation 1 princip att samtliga vet hur de
andra viljer. I praktiken 4r det ofta bara de métesdeltagare som sitter ndrmst som exakt kan avgdra

hur var och en har rostat.

Adjungera
En styrelse, eller annan grupp, kan sjilva utse en person som tillfilligt eller under lingre tid deltar i

gruppens arbete, utan att denne 4r vald av stimman. I Scouterna ir till exempel Scouternas

generalsekreterare adjungerad till styrelsen. Oftast har en person som dr adjungerad inte rostritt.

Ajournera
Att ta en paus i motet. Den dr oftast tidsbestdmd.

Ansvarsfrihet
Pa forvaltningsmotet beviljas Scouternas styrelse ansvarsfrihet. Det innebir att de beslut som

ledaméterna tagit under aret godkinns av férvaltningsmotet d.v.s. att styrelsen har agerat enligt

foregiende stimmobeslut. Det dr mycket ovanligt att en styrelse inte beviljas ansvarsfrihet.

Avslag
Pa forvaltningsmoétet kan ombuden avsla ett forslag, en motion eller en proposition som behandlas

under motet. Avslag betyder att en majoritet av ombuden dr emot forslaget och haller alltsa inte
med. Motsatsen till avslag dr bifall.

Balansrakning
Visar alla tillgdngar, skulder och eget kapital som organisationen har vid en viss tidpunkt, till

exempel 31 december. Tillgdngar kan vara pengar, hus och sa vidare. Eget kapital dr virdet pd véra

tillgdngar, minus vara skulder.

Begara ordet
Nir ordférande siger att ordet dr fritt s kan du ricka upp handen i det digitala métet om du vill

siga nigot. Motesordférande férdelar sedan ordet, det vill sidga: hen berittar vem som fir tala.

Bifall
Pa forvaltningsmétet kan ombuden bifalla ett forslag som behandlas under métet. Bifall betyder att

ombuden ir f6r forslaget och héller alltsd med om det. Motsatsen till bifall 4r avslag.

Bordlaggning
Frigan sparas till senare under stimman eller dll ett annat méte.

Budget
Ekonomisk plan som visar organisationens forvintade intikter och kostnader under en bestimd

tidsperiod. Styrelsen ansvarar for att budgeten 6]js.
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Dagordning
En lista som visar vilka punkter som ska diskuteras och i vilken ordning det ska goras. Kallas dven

féredragningslista eller moétesformalia.

Delegera
Att Overléta ritten att ta beslut inom en viss friga till en person eller en grupp som ir specialiserad

pa dmnet.

Firmatecknare
Personer som utsetts av styrelsen for att f6retrida Scouterna och skriva under avtal f6r Scouternas

rikning.

Foredragningslista
Beskriver i vilken ordning beslut och information kommer ske under férvaltningsmétet. Se

dven ”Dagordning” och "Motesformalia”

Férhandlingsordning
Beskriver vilket arbetssitt vi ska anvinda under férvaltningsmoétet, till exempel hur vi tar beslut och

hur diskussioner och rostning gar till.

Forvaltningsmoéte
Scouternas stimma halls vartannat ar. De dr vi inte har stimma halls istillet ett forvaltningsmote

dir minst 45 ledaméter tar beslut angiende balans- och resultatrikning samt beviljande av

ansvarsfrihet.

Generalsekreterare
Generalsekreteraren dr Scouternas hogsta anstillda och ansvarar bland annat f6r kansliet och alla

anstillda. Generalsekreteraren rapporterar till Scouternas styrelse. Generalsekreteraren kan vara en

person, eller flera generalsekreterare 1 ett delat ledarskap.

International Commissioners (IC)
Scouternas styrelse har tvd personer som dr International Commissioners (1C). De ansvarar f6r

kontakterna med de tva virldsorganisationerna, WAGGGS och WOSM, och vara relationer med

scoutorganisationer i andra linder. P4 svenska Oversitts detta till Internationella kommissionirer.

Justeringsperson
Pa forvaltningsmétet viljs en eller flera personer som kontrollerar att protokollet stimmer Sverens

med vad som beslutades pa férvaltningsmétet. Nir de gjort det skriver de under och da justeras
protokollet, vilket innebir att det blir giltigt.

Ledamot
Alla som sitter i Scouternas styrelse dr ledaméter. En ledamot kan dven ha specifika uppdrag som

ordférande, IC eller dylikt. Styrelseledaméterna dr valda pd tva ar, fram till nidsta stimma.

Lagga till handlingarna
Skriftliga rapporter brukar liggas till handlingarna, det innebdr att detta beslut skrivs in i protokollet

och att sjdlva rapporten liggs som bilaga till protokollet.

Majoritet
I omrostningar giller oftast enkel majoritet, det vill sdga att mer 4n hilften av ombuden mdste halla

med om beslutet som tas. Det finns dven nigot som kallas kvalificerad majoritet. Det betyder att
2/3 eller 3/4 av ombuden ska hilla med om beslutet. Vissa dndringar i stadgarna kriver dven tva

beslut pa olika stimmor fOr att de ska gilla.
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Métesformalia
Se ”Dagordning” och "Foredragningslista”.

Ordférande
Med ordforande kan menas tva olika saker:

1. Moétesordforande kallas de som leder Scouternas férvaltningsméte

2. Scouternas stimma viljer ocksd tvd ordférande som leder Scouternas styrelses

arbete till ndsta stiamma.

Ordningsfraga
Detta dr fragor som handlar om formen f6r métet, till exempel i vilken ordning olika f6rslag tas

upp eller om métet ska ta en paus. Om ndgot ombud vill ta upp en ordningsfraga far den foretride
framfér den friga som diskuteras for tillfdllet eftersom en ordningsfriga kan handla om det som
just dé diskuteras. Ordningstragor dr viktiga for att alla ska f6rsta vad som hinder under métet, sa

att de kan delta i diskussionen pa lika villkor.

Paragraf
Paragraf ir en del i ett kapitel av stadgarna eller ett avsnitt i ett protokoll. De 4r alltid numrerade

och 4r latta att hanvisa dll.

Presidium
Presidium kan betyda tvé olika saker:

1. De som leder forvaltningsmotet, det vill siga motesordférande

2. Scouternas bdda ordférande, samt Scouternas generalsekreterare. Ibland pratas dven
om “utbkat presidium”, som da inkluderar dven Internationella kommissiondrer (se

International Commissioners - 1C)
Nir vi pratar om presidium under férvaltningsmétet dr det punkt 1 ovan vi menat.

Propositionsordning
Den ordning ordférande tar upp olika delforslag nir férvaltningsmétet ska rosta. Oftast réstar

ombuden bara f6r eller emot ett forslag. Ibland konkurrerar vissa f6rslag med varandra och da

behéver omrostningen ske i flera steg.

Protokoll
Protokollet skrivs av sekreteraren och ska dokumentera vad stimman bestimmer. Protokollet

kontrolleras av justeringspersonerna. P4 mindre formella méten kan det dven kallas

minnesanteckningar.

Reservation
Det ombud som inte accepterar férvaltningsmétets beslut kan reservera sig mot det. Det betyder att

personen inte dr ansvarig for beslutet. Reservation sker oftast som en slags protest. Bara f6r att ett

ombud r6stat nej till ndgot betyder det inte att man normalt sett reserverar sig.

Resultatrakning
Resultatrikningen visar resultatet av organisationens intikter och kostnader under verksamhetsaret.
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Revision
Revisorns granskning av organisationens resultat- och balansrikning, 16pande bokféring, samt

styrelsens forvaltning d.v.s. att styrelsen hallit sig till stadgar, budget och f6rra stimmans fattade

beslut. Det innebar helt enkelt en kontroll av bland annat Scouternas ekonomi.

Revisor
Person som utsetts att utféra revisionen i organisationen. Revisorn viljs av stimman.

Revisionsberattelse
Arlig redogdrelse (av revisor) som meddelar resultat av revisionen. Dir stir ocksa vad revisorn

tycker om balansrikningen och om férvaltningsmétet ska ge ansvarsfrihet f6r styrelsen.

Réstgranskning
Om ett ombud vill ha en mycket noggrann bedémning av omrSstningen kan ombudet begira

réstgranskning. Detta innebir att varje ombud i tur och ordning, utifrin ombudsnummer, berittar
hur de rostat. Rostriknarna/justeringspersonerna kontrollerar dd omrostningen igen, extra

noggrant.

Rostlangd
Lista 6ver hur manga ombud som ir med pa métet och har ritt att rosta.

Rostraknare
Rostriknare dr de personer som riknar roster vid en omréstning pa ett méte. Man brukar vilja

minst tva rostriknare for att de ska kunna jimfora sina resultat.

Rostratt
Alla personer som ér utsedda till ombud har réstritt pd Scouternas férvaltningsméte. Det innebir

att de far vara med och résta om besluten. Andra personer som deltar i motet, som inte dr utsedda

av Scouternas stimma till ombud har inte rostritt.

Sakfragor och sakupplysningar
Inldgg i debatten som r6r fakta, till exempel information som ir till £6r att alla ska veta s3 mycket

som m&jligt sa att de kan fatta ett vilgrundat beslut. Sakfragor och sakupplysningar bryter som regel
talarlistan och behandlas direkt.

Samverkansorganisation
Nykterhetsrorelsens scoutférbund, KFUM Sverige, Frilsningsarméns scouter, Salt och Equmenia

har avtal med Scouterna som gor att de organiserar en del av scoutrdrelsen i Sverige.

Sekreterare
Den person som skriver protokoll pa métet.

Stadgar
Grundliggande bestimmelser f6r Scouterna.

Streck i debatten
Streck i debatten innebir att debatten ska sluta inom ett visst amne. Nir ett ombud begir ”streck i

debatten” under en debatt sd beslutar férvaltningsmétet tillsammans om detta ska gélla. Om det blir
streck i debatten far alla en chans att skriva upp sig pé talatlistan f6r att géra ett sista inldgg pa
punkten i friga. Efter att talarlistan har gitts igenom gir motet vidare till beslut och senare till nésta
punkt.
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Stalla mot avslag
I omréstningar stills alltid slutférslaget mot avslag sé att bade ja-sidan och nej-sidan ska ha en

chans att lidgga sin rOst.

Suppleant
En ersittare som tillfilligt tar rollen som ombud om den ordinarie ir frinvarande.

Talarlista
Lista som métesordférande f6r Gver vems tur det dr att tala. Du skriver upp sig pd talarlistan

genom att begira ordet (ricka upp handen i det digitala métet). Du hamnar da i turordning pé

talatlistan.

Valberedningen
Valberedningen férbereder val av bland annat styrelse. De personer som valberedningen foreslar till

olika poster ska alltid vara tillfrigade f61st. Valberedningen utses av stimman.

Verksamhetsberattelse
Skriftlig redogodrelse f6r vilka aktiviteter och beslut som fattats 1 organisationen under

verksamhetsaret. Den kan beskriva vdra uppsatta mal och sammanfatta négra viktiga aktiviteter som

gjordes i verksamheten under dret.

Verksamhetsrevisorer
Personer som granskar att styrelsen har f6ljt organisationens stadgar och stimmobeslut.

Verksamhetsrevisorerna utses av stamman.

Votering
Se omrostning.

VotelT
VotelT ir ett datorprogram som ska hjilpa till att géra besluten mer forstieliga. Du ligger dven upp

dina yrkanden (férslag) i programmet.

Yrkande
Ett yrkande ér ett annat ord f6r f6rslag som limnas in under pagiende méte, det vill sdga inte i

férhand som motioner och propositioner.

Yttranderatt
Pa Scouternas forvaltningsméte har alla nirvarande medlemmar rétt att prata och gora sin r6st

hérd. Detta kallas yttranderitt, alltsd att du fir lov att yttra dig. Sdrskilt inbjudna personer kan ocksa
ges yttranderitt.

WAGGGS
WAGGGS ir en férkortning av World Association of Girl Guides and Girl Scouts. Det dr en av de

tva internationella scoutorganisationerna och de har cirka 10 miljoner medlemmar. Alla scouter i

Sverige som identifierar sig som tjejer dr anslutna till WAGGGS.

WOSM
WOSM star £6r World Organization of the Scout Movement. Det ér en av de tvd internationella

scoutorganisationerna och de har citka 50 miljoner medlemmar. Alla scouter i Sverige som inte

identifierar sig som tjejer dr anslutna till WOSM.
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Arsredovisning
Visar organisationens ekonomiska resultat (resultatrikning) och stillning (balansrikning) samt

beskriver verksamheten som bedrivits under ett ar. Styrelsen ansvarar fOr att uppritta en

arsredovisning.

Arsberattelse
Ett samlingsnamn for arsredovisning, verksamhetsberittelse samt revisionsberittelse - samlade i ett

och samma dokument.

13 (13)



