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Kandideringsfrågor  
Valberedningen 

 

Dessa frågor svarar du på i kandideringsformuläret om du vill ansöka till rollen som 

verksamhetsrevisor för Scouterna.  

Vi börjar med lite grundinformation om dig så att vi också kan 

kontakta dig framöver 

1. Förnamn och efternamn  

2. Födelsedatum  

3. Telefonnummer  

4. E-postadress  

5. Adress  

6. Vilken scoutkår är du medlem i?   

7. Är du medlem i en samverkansorganisation?  

Om ja, ange vilken/vilka här nedan  

• Equmeniascout  

• Frälsningsarméns scouter  

• KFUM Scout  

• Nykterhetsrörelsens Scoutförbund  

• Salt Scout  

Nu vill vi veta lite mer om dig i relation till den roll du kandiderar till 

8. Vad kandiderar du till?  

• Scouternas styrelse  

• Verksamhetsrevisor  

• Ledamot i Scouternas valberedning  

• Ombud till Scouternas förvaltningsmöte  

9. Varför är du intresserad av uppdraget som ledamot i Scouternas valberedning och vad kommer 

du att kunna bidra med?  

10. Vad vill du åstadkomma genom uppdraget?  

11. Vilka delar av scoutrörelsen har du erfarenhet av?  

12. Har du erfarenheter inom HR, rekrytering och teamsammansättning?  

Om ja, berätta mer om din erfarenhet  

13. Övrigt som kan vara av vikt för uppdraget och som valberedningen bör känna till?  

 


